
BORDRILL SONDAJ MÜTEAHHİTLİĞİ VE TİC. A.Ş. 
ÇALIŞAN ADAYI VE ÖĞRENCİ STAJYER ADAYI AYDINLATMA METNİ 

 
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun” veya “KVKK”) uyarınca aşağıda bilgileri 

bulunan “veri sorumlusu” sıfatını haiz Bordrill Sondaj Müteahhitliği ve Ticaret Anonim Şirketi 

(“Bordrill” veya “Şirket”) olarak, Kanun’da “ilgili kişi” olarak tanımlanan siz veri sahiplerini, Kanun ilke 

ve kuralları kapsamında elde ettiğimiz kişisel verilerinizin elde edilmesi, Bordrill Kişisel Verilerin 

Korunması ve İşlenmesi Politikası (“Politika”) ve Saklama ve İmha Politikası usul ve esaslarına uygun 

şekilde işlenmesi, aktarılması, saklanması ve imha edilmesi süreçleri ve Kanun kapsamındaki 

haklarınız konusunda işbu belge ile aydınlatmak istemekteyiz. 

Unvan: Bordrill Sondaj Müteahhitliği ve Tic. A.Ş.   

MERSİS Numarası: 0180044229100012 

Adresi: Via Tower İş Merkezi Nergiz Sok. No: 7 / 13 Yenimahalle 06560 

Telefon: 0312 - 219 0219 

Faks: 0312 - 219 0218 

E-mail: info@bordrill.com 

1- KİŞİSEL VERİ VE İŞLENMESİ 

İşbu Çalışan Adayı/Öğrenci Stajyer Adayı Aydınlatma Metninde kullanılan; 

“Kişisel veri” kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin özlük dosyasında yer alanlar da dahil 
olmak üzere, her türlü bilgiyi, 

“Özel nitelikli kişisel veri” kişinin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, mezhebi veya 
diğer inançları, kılık ve kıyafeti, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlığı, cinsel hayatı, ceza 
mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri, 

“Kişisel verilerin işlenmesi” kişisel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir 
veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, 
depolanması, muhafaza edilmesi, değiştirilmesi, yeniden düzenlenmesi, açıklanması, aktarılması, 
devralınması, elde edilebilir hâle getirilmesi, sınıflandırılması ya da kullanılmasının engellenmesi gibi 
veriler üzerinde gerçekleştirilen her türlü işlemi, ifade etmektedir. 

2- KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ 

Bordrill, veri sorumlusu olarak kişisel verilerinizin işlenme amaçlarını ve vasıtalarını belirlemekte, veri 

işleme faaliyetlerini özel hayatın gizliliği ve temel hak ve özgürlüklerin korunması ilkeleri çerçevesinde 

mümkün olan en üst seviyede güvenlik tedbirleri alarak gerçekleştirmekte ve Kanun başta olmak 

üzere, ilgili mevzuatta veri sorumlusundan beklenen her türlü yükümlüğe uygun hareket etmektedir. 

Çalışan adayı/öğrenci - stajyer adayı olarak resmi internet sitemizde bulunan “İnsan Kaynakları” 

bölümündeki başvuru sisteminde/başvuru esnasında istenen kimlik ve iletişim bilgileriniz ile 

yüklemiş/teslim etmiş olduğunuz CV’nizde bulunan özlük, görsel kayıtlar, askerlik durumu, mezun 

bilgisi, diploma bilgisi, mesleki deneyim, engellilik durumu, mahkumiyet ve gözaltı bilgisi ve çalışan 

adayı bilgisi veri kategorileri içindeki kişisel verileriniz;  

 Kanuni yükümlülüklerin yerine getirilmesi  

 İşe alım ve başvuru süreçlerinin yönetimi,  

 Çalışan/öğrenci - stajyer adayı seçme ve yerleştirme süreçlerinin yürütülmesi,  

 Aranan kriterlerin ve mesleki yeterliliğin varlığının tespiti,  

 Çalışan/ öğrenci - stajyer adayı ile iletişimin sağlanması ve ilgili başvuru sonucunun adaylara 

bildirilmesi  

amaçlarıyla sınırlı olmak üzere işlenmektedir. 



 

Şirket binasının iç ve dış güvenliğinin sağlanması, giriş ve çıkışların kontrol edilmesi amacıyla, Şirket 

binasında ve iş sahalarında görüntülü kamera sistemleri bulunmakta, işyerinde geçirdiğiniz süre 

boyunca iç ve dış mekânlarda kayıt altına alınmakta, görüntü kayıt sistemleri ile yöneticilerin 

belirlediği yetkili çalışan ve üçüncü kişilerce takip edilebilmektedir. Bu konuda daha detaylı bilgi için 

resmi internet sitemizde bulunan Bordrill Güvenlik Kameraları Hakkında Aydınlatma Metnine 

bakabilirsiniz. 

3- KİŞİSEL VERİLERİN GÜVENLİĞİ 

Bordrill tarafından kişisel verilerinizin Kanun ve sair mevzuat kuralları ve ilkeleri çerçevesinde 

işlenmesi, korunması ve saklanmasının temini ve öngörülen sürelerin sona ermesi halinde, ilgili kişisel 

verilerin imha edilmesi süreçlerinin gerçekleştirilmesi ve denetimi amacıyla, Bordrill Kişisel Verilerin 

Korunması ve İşlenmesi Politikası ile Saklama ve İmha Politikası hazırlanmış ve Şirket bünyesinde 

uygulanmaktadır. 

Bordrill, kişisel verilerinizi korumak için gerekli teknik ve idari güvenlik önlemleri almakta, şirket içi 

denetim ve uygulama birimleri oluşturmak, gerekli kontrolleri yapmakta ve Saklama ve İmha 

Politikası’nda öngörülen süreler boyunca saklamakta, başvurunuzun olumsuz sonuçlanması halinde, 3 

ay içerisinde ve her halükarda talep etmeniz halinde, en geç 30 gün içerisinde, silmekte, yok etmekte 

veya anonim hale getirmektedir.  

4- KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILABİLECEĞİ KİŞİLER VE AKTARILMA AMAÇLARI 

Bordrill tarafından toplanan kişisel verileriniz, uygun pozisyon olması halinde, adayları 

değerlendirebilmeleri ve adaylar ile iletişime geçebilmeleri amacıyla sınırlı olmak kaydıyla, tüm 

hissedarlar ve ortaklar, yöneticiler ve bağlı şirket yöneticileri ve ortakları ile paylaşılabilecektir. 

5- KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME SEBEPLERİ VE TOPLANMA YÖNTEMLERİ 

Kişisel verileriniz temel hak ve özgürlüklerinize zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 

menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması sebebiyle işlenmekte, aktarılmakta ve 

saklanmaktadır. 

Bordrill, kişisel verilerinizi Bordrill web sitesinde bulunan “İnsan Kaynakları” bölümündeki başvuru 

sisteminin ilgili kişi tarafından kullanılması ile otomatik olarak toplamaktadır. 

6- KANUN KAPSAMINDA HAKLARINIZ 

İlgili kişi olarak, Kanun’un “ilgili kişinin hakları”nı düzenleyen 11. maddesi uyarınca aşağıda sayılan 

haklarınızı, Politika'da düzenlendiği şekilde Başvuru Formunu doldurarak ve taleplerinizi Bordrill’e 

ileterek kullanabilirsiniz: 

a. Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme,  

b. Kişisel verileriniz işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,  

c. Kişisel verilerinizin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme,  

d. Kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,  

e. Kişisel verilerinizin eksik veya yanlış̧ işlenmiş̧ olması halinde, bunların düzeltilmesini isteme,  

f. KVKK mevzuatında öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerinizin silinmesini veya yok 

edilmesini isteme,  



g. Yukarıdaki (e) ve (f) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü 

kişilere bildirilmesini isteme,  

h. İşlenen verilerinizin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle 

aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,  

i. Kişisel verilerinizin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde, bu 

zararın giderilmesini talep etme 

Talebiniz en kısa sürede ve her halde en geç otuz (30) gün içinde, kural olarak ücretsiz, ancak 

istisnaen ek bir maliyet gerektirmesi halinde, Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenen 

tarifedeki ücret karşılığında sonuçlandırılacaktır. 

Bordrill Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikası, Bordrill Güvenlik Kameraları Hakkında 

Aydınlatma Metni, Başvuru Formu için “http://www.bordrill.com/kisisel-verilerin-korunmasi” 

adresinden ulaşabilirsiniz. 

Bordrill Sondaj Müteahhitliği ve Tic. A.Ş. 

 


